
   『서울시설공단』

정관 개정 사항 보고

□ 보 고 근 거

○ 서울특별시 서울시설공단 설립 및 운영에 관한 조례 제5조 제2항

➠ 정관 변경 시장 인가 전, 서울특별시의회 소관 상임위원회에 보고

□ 개 정 사 유

○ 행안부 및 서울시에 수립·제출한 '공단 경영혁신계획'� (’22.10.14.)에

따라 조직 운영 효율화 및 안전관리 역량 강화를 위한「정원 조정」시행

➠ 제565회 공단 이사회 의결 완료 (’22.12.28.)
□ 개 정 내 용 … 3급 이하 정원 △25명 *총정원 3,922명→ 3,897명

①「유사․중복기능 조정 / 업무자동화」등 … △35명

분 야 인 원 내 용
유 사 ․ 중 복
기 능 조 정 △3 기능 중복 조정(△2)

돔 경기장 현장지도․보안업무 통합(△1)

사업축소․폐지 △20 (市) 자동차세 체납 번호판 영치 사업 축소(△16)
망우리 묘지 관리, 중랑구 이관(△4)

업 무 자 동 화
도 입 △6 장애인콜택시 자동배차 활성화(△1)

공영주차장 사전결제등록시스템 활성화(△5)
업무재검토에따른
적정 정원 관리 △6 경영전략본부 지원부서(△2), 공사감독(△4)

② 중대재해 전담예방 등 안전관리 역량 강화 … +10명

분 야 인 원 내 용

사 업 확 대 +8 장애인콜택시확대(+1), 돔체육센터인수(+2), 공공자전거확대(+1),
대공원 시설확대(+1), 추모 화장증가(+2), 도로시설물 인수(+1)

안 전 강 화 +2 월드컵기계설비유지 (+1), 주차장지상상가노후시설물관리(+1)

□ 향 후 절 차

○ 이사회 의결 완료에 따라 교통위원회 보고 및 시장 인가 후 공포․시행

※ 별 첨 : 정관 개정 세부내용 1부. 끝.



【 별 첨 】정관 개정 세부내용

정관 개정 세부내용

1. 개정사유

  가. 행정안전부․서울시에서 기관 자체 조직진단 및 혁신계획 수립 요청

○ (市 공기업담당관) 기관별 조직진단 및 자체점검 실시 요청 (’22.2.16.)

○ (행정안전부․市 공기업담당관) 지방공공기관 혁신계획 수립․제출 요청 (’22.9.19.)

  나. 공단 자체「경영혁신계획」수립 (’22.10.14)

【 그간 추진경과 】

① 전 부서, 市 조직진단 관련 교육 참여 및 진단․점검 수행 (~3월)

② 공단「자체 조직진단 추진(안)」수립 (~5월)

③ 경영혁신단(TF) 조직을 통한 혁신방안 수립 및 자체 조직진단 정교화 (7~8월)

④ 직원 보고회를 통한 혁신추진 공감대 형성 및 내부의견 반영 (~9월)

⑤ 공단 혁신방안 및 자체 조직진단을 기반으로 행안부 혁신계획 수립 (~10월)

  다. 행안부 및 市에 제출한「경영혁신계획」에 따라 조직운영 효율화 및

안전관리 역량 강화를 위한 '정원 조정' 시행

2. 주요내용 … 3급 이하 정원 25명 감축

  가.「유사․중복기능 조정 / 업무자동화」등을 통한 효율운영 … △35명

분 야 인 원 내 용

유 사 ․ 중 복
기 능 조 정

△3
기능 중복 기구 조정(△2)
돔 경기장 현장지도․보안업무 통합(△1)

사업축소․폐지 △20
(市) 자동차세 체납 번호판 영치 사업 축소(△16)
망우리 묘지 관리, 중랑구 이관(△4)

업무자동화 도입 △6
장애인콜택시 자동배차 활성화(△1)
공영주차장 사전결제등록시스템 활성화(△5)

업무재검토에 따른
적정 정원 관리

△6 경영전략본부 지원부서(△2), 공사감독(△4)



  나. 중대재해 전담예방 등 안전관리 역량 강화 … +10명

○ 시민접점사업 등 중대재해 위험성이 큰 현장사업(부서) 대상 안전인력 확대

분 야 인 원 내 용

사업 확대 +8
장애인콜택시 확대(+1), 고척돔체육센터 인수(+2)
공공자전거 확대(+1), 어린이대공원 팔각당 시설 확대(+1)
추모시설 화장증가(+2), 자동차전용도로 도로시설물 인수(+1)

안전 강화 +2
월드컵경기장 기계설비 유지 강화(+1)
주차장지상상가 노후시설물 관리 강화(+1)

  다. 공단 정원표 조정 (제22조 별표3)

 

《현 행》

➠
 

《조 정》

구 분 계 임원
일 반 직

소계 1급 2급 3급 이하

정원 3,922 6 3,916 26 45 3,845

구 분 계 임원
일 반 직

소계 1급 2급 3급 이하

정원 3,897 6 3,891 26 45 3,820

3. 참고사항

  가. 제안근거

○ 투자출연기관 조직진단 및 자체점검 실시요청 (市 공기업담당관-1814호, ’22.2.16.)
○ 지방공공기관 혁신계획 수립․제출 요청 (행정안전부 공기업정책과-2661호, ’22.9.16.)
○ 기관별 공공기관 혁신계획 수립 및 제출 요청 (市 공기업담당관-26174호, ’22.9.19.)
○ 일하는 사람이 즐거운 조직 서울시설공단 혁신방안 (공단 이사장 방침 제92호, ’22.9.21.)
○ 서울시설공단 혁신계획 제출 (공단 기획조정실-5920호, ’22.10.14.)
○ 행안부 지방공공기관 혁신 관련 자료 제출 (市 공기업담당관-28352호, ’22.11.11.)

나. 절 차 : 이사회 의결, 시의회 소관 상임위원회 보고 및 시장인가 후
공포‧시행

4. 개정사항

  가. 정관 일부개정규정안 (신·구조문 대비표)



< 별표 3 > 현  행

정   원   표
【총 정원 : 3,922명】

□ 임원 및 일반직

(단위 : 명)

구  분 계 임원
일 반 직

소계 1급 2급 3급 이하

정 원 3,922 6 3,916 26 45 3,845

※ 노동이사를 제외한 비상임이사는 별도

※ 부서별 정원은 서울시설공단 이사장 책임하에 적의배분 시행

< 별표 3 > 개 정 안

정   원   표
【총 정원 : 3,897명】

□ 임원 및 일반직

(단위 : 명)

구  분 계 임원
일 반 직

소계 1급 2급 3급 이하

정 원 3,897 6 3,891 26 45 3,820

※ 노동이사를 제외한 비상임이사는 별도

※ 부서별 정원은 서울시설공단 이사장 책임하에 적의배분 시행


