
2 서울특별시 커리어플러스센터 민간위탁 재계약 보고
 장애인자립지원과장 : 경자인 ☎2133-7470 장애인일자리팀장 : 강윤경 ☎7453 담당 : 백미화 ☎9615 

□ 시설개요

  ㅇ 위    치 : 서울시 강남구 도곡로416 커리어플러스센터(5층, 61.75㎡)

  ㅇ 이용대상 : 중증 발달장애인 
  ㅇ 개관연도 : 2017년  ※ 최초위탁 : ’21.1.1.
  ㅇ 현 운영법인 : 사단법인 전국장애인부모연대(대표 : 윤종술)

□ 추진근거 및 필요성

  ㅇ 추진근거
    -「발달장애인 권리보장 및 지원에 관한 법률」제25조(고용 및 직업훈련 지원)

    -「서울특별시 장애인고용촉진 직업재활 지원 조례」제8조(장애인 고용촉진) 등

    -「서울특별시 발달장애인 지원 기본계획」(시장방침/장애인복지정책과-14774, 2017.9.7.)

  ㅇ 추진 필요성
    - 발달장애인 특화 일자리 전문기관으로서 전문성이 필요하므로 운영 경험과 

인프라를 구축한 (사)전국장애인부모연대와 재계약을 통하여 사업을 안정적

으로 추진하고자 함

□ 주요내용

  ㅇ 위탁기간 : ’24. 1. 1. ~ ’25. 12. 31.(2년)
  ㅇ 위탁사무
    - 발달장애인 일자리 연계, 일자리 개발, 일자리 지원 사업 추진

      (현장 중심 직업훈련, 인턴쉽, 특화사업 실시 등)

    - 발달장애인 고용 희망 업체 발굴 및 장애인 적합 직무개발․관리

  ㅇ ’23년 예산 : 3,153백만원(시비 100%)

□ 향후일정

  ㅇ 수탁자 선정심의위원회 개최 : ’23. 10월  
  ㅇ 재계약 협약 체결 : ’23. 12월  
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